Consortium Erasmus+ Occitanie
souffle sa lere bougie

Le Consortium EFP Occitanie « Enseignement et
Formation Professionnels » vient de féter son
premier anniversaire ! C’est 1’occasion de faire
un retour sur 1 an de mobilité Erasmus+ pour
1l’ensemble des membres.


https://portailcoop.educagri.fr/consortium-erasmus-occitanie-souffle-sa-1ere-bougie/
https://portailcoop.educagri.fr/consortium-erasmus-occitanie-souffle-sa-1ere-bougie/

Samuel, Lia et Laura de 1'EPL de Toulouse-Auzeville écoutentré
les explications de leur tuteur, durant leur stage de 3t;
semaines réalisé en Croatie en avril-mai 2023

. pu
| se
' co

nc

se
r
gr
ac
e
a
ce
pr
0g



Ira
mm

d’
éc
ha
ng
es

En 2022, dans le cadre du programme Erasmus+, les 22
Etablissements d’enseignement agricoles de 1la région
Occitanie et 1'Ecole Nationale Supérieure de Formation de
L'Enseignement Agricole (ENSFEA), porteur du projet, se sont
regroupés en consortium dans le but de dynamiser les projets
de mobilité dans 1’enseignement et 1la formation
professionnels.

Les 5 missions du Consortium EFP Occitanie

Ce projet collectif s’est donné 5 missions principales a
remplir, celle de favoriser 1’employabilité des jeunes par
leur montée en compétences acquises durant une mobilité
européenne, également a la professionnalisation et a
l’'ouverture a l’international des personnels. Ces projets
aident a promouvoir 1’éducation a la citoyenneté européenne et
permettent d’'appuyer le principe d’inclusion et de diversité
et enfin développent 1’engagement de l’enseignement technique
agricole dans la stratégie d’ouverture a l’international.

Un boom des mobilités en Occitanie

Plus de 60% correspondent a des mobilités d'’apprenants, la
grande majorité en formation Bac Pro, qui sont partis, seuls
ou avec des accompagnateurs, réaliser des stages dans des
entreprises européennes, de 2 a 8 semaines.

S’'ajoutent également 40 mobilités de personnels enseignants et
administratifs partis échanger et observer des pratiques de



travail différentes, suivre des formations linguistiques ou
préparer de futures mobilités.

Cours et EXperts invités Visite _
formations 2% préparatoire
5% _\ 5%
Observation en
situation de
travail
8%
Accompagnateurs Apprentissage
18% de courte

durée
62%

Répartition des mobilités du Consortium EFP Occitanie par
type d'activité entre juin 2022 et juillet 2023

Une montée en compétences en matiere de projets
européens

Ces projets sont réalisés et réalisables grace a une forte
équipe dynamique composée d’'une trentaine de référents
Mobilité et Coop Inter répartis dans les établissements
constitutifs des 22 établissements d’enseignement agicoles
régionaux et de la Direction des Relations Internationales de
1’ENSFEA chargée de l’'ingénierie administrative et financiere
du Consortium.

Au cours de cette premiere année, un important travail cohésif
définissant le fonctionnement du Consortium via des outils de
dématérialisation a été mis en cuvre.



Atelier organisé par le RED sur la préparation au départ, le;

suivi sur place et la valorisation au retour d’'une mobilité
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la Citoyenneté et a la Solidarité Internationale (RED) ont
enrichi cette formation de leurs présence et ateliers.

Au programme de cette formation

=un atelier sur 1les étapes dématérialisées sur
« Démarches Simplifiées » a effectuer pour organiser un
projet de mobilité ;

= un atelier sur la complétion en groupe et par filiere du
« contrat pédagogique », un document essentiel du kit de
mobilité Erasmus+ qui établit les acquis et activités
d’apprentissage en jeu durant la mobilité ;

- des partages d’expériences et échanges de bonnes
pratiques autour des projets déja réalisés dans le cadre
du Consortium.
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r Atelier organisé par 1'ENSFEA sur 1la présentation et
rédaction du contrat pédagogique Erasmus+
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Toutefois, le chemin parcouru ces derniers mois par ce jeune
Consortium EFP Occitanie est constructif, positif et
prometteur, comme en témoigne la présence des 40 apprenants
actuellement au-dela des frontieres francaises !

o : b pviid ik o £t ; S : de
Abdallah de U’EPL de Mirande-Riscle au sein d’unes
exploitation viticole de Tenerife/Espagne en juin 2023rég



(stage de 3 semaines)

re
nt

Mo
b i
li
té
et
Co
op
ér
at
io

In
te
rn
at
io
na
le
de

ce
es
ag
ri
co
le

dl

ci

ta
ni



ré
un
is

Ca
rc
as
SO
nn

da
ns
le
ca
dr

dl
un

jo
ur
né

d’
at
el
ie
rs

le
06
dé
ce
mb
re
20



22

Contacts : Adeline Minot Kohl, chargée de projet de mobilités
Erasmus + relations-internationales@ensfea.fr, Marion Demay,
Directrice déléguée Relations Internationales, ENSFEA,
marion.demay@ensfea.fr, James Chaigneaud, Chargée de
coopération 1internationale, SRFD- DRAAF Occitanie,
james.chaigneaud@agriculture.gouv. fr
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